ATELIERS SUR LES LECONS DE VIE DE LA PROPHETIE DES ANDES

Les pages du livre ont été réécrites au formatd&dmaniere a pouvoir prendre des notes, surligher,
ce qui évite d’abimer un ouvrage, mais il est @eident qu’il est aussi nécessaire d’avoir le lideemaniéere a
avoir une vue d’ensemble et aussi de lire les pgges’ont pas été réécrites.

Apres la préface, nous avons les pages 11 a 2B8faufibien sir prendre le temps de lire avdatcontinuer les
ateliers proprement dits.

Elles comprennent un résumé des neufs révélatmris, des explications sur les coincidences et afdim
conseils pour I'étude individuelle et en groupecdte premiéere révelation.

ATELIER N° 1

(2h.a2h.30)

Objectif général :

Ce premier atelier permettra aux participants de &ire connaissance et d’observer comment les
coincidences ont une influence sur leur vie.

Préparation : Photocopier la feuille « feuille de travail ATELERN®1 » ainsi que les quatre feuilles de cet
atelier pour chaque participant

INTRODUCTION

Objectif: Les présentations permettent a chacun de faireatssance, de se sentir a l'aise et d’expliquer
pourquoi il participe a ce groupe d’étude.

Durée: 15/20 mn.
Conseils :

Premiére étape :

Certains participants désireront peut-€étre racaraarment ils ont été amenés a lige Prophétie des AndeSi
votre groupe dépasse trente personnes, vous peouszdiviser en trois sous-groupes de fagcon a gadpe
temps.L’idéal serait que chacun ait la possibilité d’émvda présentation de chaque stagiaire.

Deuxiéme étape :

Une fois que chacun a exprimé pourquoi il paréciu groupe d’étude, il est souvent utile de faire bréve
déclaration sur I'objectif du groupe, objectif gtemus puissent approuver. Par exempléphjectif de ce
groupe d’étude est, en nous soutenant les uns lagras, de travailler ensemble sur les principes exjsés
dans le roman, de facon a accélérer notre évolution
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Troisieme étape :

Votre présence dans ce groupe montre déja quewausspréoccupez de votre évolution personnellélavo
une préoccupation qui vous est commune a toutegsats. Ayez I'esprit ouvert, faites preuve d’humpuous
permettrez ainsi aux objectifs des individus comineeux du groupe de se realiser. Respectez I'aspec
confidentiel des expériences que chaque intervezmmimunique au groupe.

Exercice 1

La signification de la premiere révélation.

Objectif : Une bréve discussion sur la facon dont chaque meegtdmprend la® révélation peut amener
de nouvelles perspectives et élargir la percem@®ahacun.

Durée :15/20 mn

Conseils :

Quelgu’un peut commencer par lire a haute voixekumeé de la premiere réveélation qui se trouvepadge 24
de ce manuel (ou sur la feuille de travail ATELIERNgue vous aurez distribuée). Invitez ensuite ohaq

participant & exposer comment il a compris la @@igh la £®fois qu’il a lu le roman. Une fois que tous ont eu
la possibilité de parler, passez au deuxieme eerci

Exercice 2

Mise en train : les premiéres impressions positives

Obijectif :

Le but de cet exercice est d’examiner comment fonoe notre intuition lors d’'un premier contactslagit
d’'un exercice plaisant qui éleve le niveau de vétrergie ; il permet aussi aux participants deasalfariser
les uns avec les autres et d’instaurer des liemsaigance au début du travail en groupe.

Durée: 30 mn.

Conseils :

Premiére étape :

Si l'atelier compte plus de 16 participants, formesous-groupes. S'il y en a moins de 16, répadi$ss en

trois sous-groupes. Reprendre la feuille de tra&&iELIERN°1. Suggérez que I'un d’entre vous sureele
temps imparti a chaque intervenant de facon gquepaissent s’exprimer.
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Deuxiéme étape :

Pour briser la glace et permettre aux participdetsévéler un peu leur personnalité, demandezlewaconter
une anecdote amusante ou de décrire un phénomecteayique a propos de la fagon dont ils ont étéres
a venir a la réunion d’aujourd’huLignitez le temps de parole a quelques minutes pesgqnné.

Troisieme étape :

Demandez un volontaire pour commencer I'exerdlgelle) doit placer sa chaise de fagon a touteatos au
reste du groupe.

Quatrieme étape :

Chacun énumeére maintenant les qualités POSITIMESI pense relever chez € volontaire. Au fur et a
mesure que les participants énoncent leurs impres$ositives, le volontaire écoute et note ledifipatifs
sur les fiches distribuées, sans faire de comnrestaboyez drbles et originaux tout en restantifgsdians vos
commentaires. Indiguez aussi quelles sont, selas ias activités professionnelles pour lesquetlesmlontaire
a certains dons, méme si vous ne le connaisseZ@assacrez environ 5 mn. par personne, moinsrdpgesi
I'énergie baisse.)

Cinquieme étape :
Une fois que chacun a entendu les premiéres inmprespositives des autres participants a son séjetjissez
le groupe au complet et pendant quelques minutesngez vos impressions sur cet exercice.

( Gardez les fiches sur lesquelles vous avez mestéripressions positives pour le jour ou vous abesoin de
vous remonter le moral) .

Exercice 3

Les guestions et les thémes sur lesquels vous vinterrogez actuellement.

Objectifs :

Le but de cet exercice est de :

a) recenser les besoins communs importants quiaorené les stagiaires a participerc& sous-groupe
particulier de trois ou quatre personnes.

b) apprendre s’ils ont percu des signes (commeédbanges de regards, ou I'impression d’avoir déjaw
rencontré I'un des participants) qui les ont pouss#égreice sous-groupe.

c) étudier s'il existe des coincidences entre ies @e chaque participant.

d) augmenter la capacité d’écout@rs attentivementchaque intervenant.

Durée :30/40 mn.

Conseils :
Premiére étape :

Chacun(e) expose brievement sa principale préotompactuelle. (3 mn.). S'agit-il de ses problemds,ses
besoins, des circonstances de sa vie présentecRiiCéeoute trés attentivement les interventions.
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Deuxiéme étape :

Quand tous ont parlé, discutez brievement desnsipour lesquelles vous pensez vous trouver dassuse
groupe. Demander a quelqu’un d’établir la liste desstions ou des thémes qui semblent importants Ilpo
sous-groupe.

Troisieme étape :

Certain(e)s ont-ils percu des signes les incitargj@ndre ce sous-groupe de quatre ou cing peesotels que
des échanges de regards ou I'impression d’avaérdéjpu rencontré I'un des participants ?

Quatrieme étape :
Quand tout le monde a fait cet exercice, (ou gtisitvous manquez de temps), réunissez le grimupentier
et exposer quels sont les centres de préoccupadimmuns a l'intérieur de chaque sous-groupe. Corhfaen

participants ont choisi la personne ou le sousfgg@vec lequel ils ont travaillé ?

C’est maintenant le moment propice pour que chajuw¥ présente de maniére un peu plus complétatdeva
I'assistance. Par exemple chacun peut dire son aonhyit, ce qu'il fait ...

Il sera intéressant d’observer les similitudeseslds participants.

CLOTURE DE L'ATELIER

Durée :20/30 mn.

Aide et conseils :
Vous pouvez terminer cet atelier en demandant aeun communique des renseignements et aide les aut
répondre a leurs besoins actuels.

Premiére étape :

A tour de rOle, indiquer de quel soutien nous avoesoin pendant la semaine suivante. L'exprimefaden
POSITIVE : « Jaimerais me sentir plein d’énerge demaine prochaine » plutbt que: «Jaimerais me
débarrasser de cet horrible rhume » .

Se concentrer sur ce que I'on veut plutét que suue I'on ne veut pas. Par exemple : « J'aimena@snent
rester calme et équilibré lorsque je changeraisudeau la semaine prochaine ».

Deuxiéme étape :

Une fois que chaque requéte a été exprimée a khaiXeapprouvez la et envoyez votre énergie pasifiva
personne et a son probléeme ou sa requéte.

Pour le prochain atelier.

Pendant la semaine ou la quinzaine a venir ess#igéz plus attentif aux coincidences, aux sigrteaus
réves.

Notez les dans votre journal et apportez celuilaigrochaine réunion.
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